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BIENVENUE

A LEPITA

Fondée en 1984, 'EPITA est une Ecole
d’ingénieurs en informatique et en numérique,
leader dans son domaine. Elle forme des
étudiantes et étudiants dans 8 domaines
technologiques tels que I'intelligence artificielle
et la cybersécurité.

L’EPITA se déploie sur sept campus en France
soutenue par ses équipes de recherche et
d’innovation pour apporter des réponses
innovantes et concrétes aux grands défis
technologiques, industriels, économiques

et sociétaux.

Notre ambition ? Vous donner

les clés pour des parcours
professionnels passionnants dans
tous les secteurs et partout dans

le monde. Porter des solutions
concrétes, éthiques et responsables
qui placent le numérique au service
de I'lhumain.

Depuis 2021, I'EPITA est une société a mission.
Saraison d’étre : former des femmes et
des hommes en tant qu’acteurs majeurs
de la transition numérique de la société.
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Etre diplédmé de I'EPITA, clest
bénéficier d’'une combinaison
unique et reconnue : un haut niveau
d'expertise en |A, en cybersécurité
et en numérique grdce a des
enseignements solides portés par
une recherche de pointe, conjuguée
a une pédagogie par l'expérience
de mises en situation réelles afin de
préparer parfaitement votre vie
professionnelle.

Sylvain Goussot,
Directeur Général de I'EPITA




L’EPITA c’est pour moi cing années
intenses qui m'ont apporté ala fois

une expertise technique solide et des
moments de cohésion forts. C'est

une école qui m'a permis d’aborder
I'informatique sous différents : AT
angles, et qui m'a parfaitement L
équipée pour aborder efficacement

une diversité de sujets dans ma vie
professionnelle. h

"
.

Clarisse Blanco,
Diplomée ingénieure et
major de promotion 2024

2?
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Qféateur des talents du numérique | 3




L9

10000

alumni

JryoNe}
Y
4000

étudiantes et étudiants
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50

enseignants-chercheurs

13

universités partenaires
dans le monde entier

&)

50

associations étudiantes

7

campus en France
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L'EPITA,

GRANDE ECOLE

D'INGENIEURS
EN INFORMATIQUE

au palmarés 2025 des
meilleures écoles d’ingénieurs
en informatique et 2¢ meilleur
bachelor de France.

LE FIGARO

95% des entreprises

recommandent les diplémés

de I'EPITA
* Enquéte IPSOS 2024

Ip

TOP10

Classement
2025 des écoles
d’ingénieurs en
informatique

en France

U&udiant

Des partenaires

de premier plan:
Ecole polytechnique,
Sorbonne Université,
Georgia Institute

of Technology.

En tant qu'établissement d’enseignement supérieur, ’EPITA
labellise ses formations initiales ainsi que ses formations
professionnelles continues, certifiant sa qualité d’enseignement.

u CONFERENCE DES
l GRANDES
ECOLES

def

UleisR ISO

Union des grandes S
écoles indépendantes 9001:2015
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UNE EXPERTISE

RECONNUE DANS LES

TECHNOLOGIES

DE POINTE

Cybersécurité

Protection des données sensibles,
résilience des infrastructures
critiques, cybersécurité embarquée,
cryptographie avancée.

Informatique
Quantique

Cryptographie post-quantique,
modélisation de systémes complexes,
calcul haute performance, IA quantique.
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Intelligence
Artificielle

Conception d'algorithmes complexes,
traitement automatique du langage,
vision par ordinateur,
prise de décision augmentée.

Aide au diagnostic, modélisation
de données biomédicales,
médecine prédictive et
personnalisée.



Flashez pour
découvrir nos
domaines
d’expertises

Internet des
Objets (loT)

Images
& Vision

Objets connectés sécurisés,
architecture distribuée, edge
computing, protocoles réseaux 5G/6G,
smart cities.

Analyse d’'images médicales et
environnementales, reconnaissance
des formes, vision embarquée,
navigation autonome.

I
Numérique
responsable

Transformation
numeérique

Architecture des systémes Technologies durables, inclusion
d’'information (SI), conduite du numérique, accessibilité,
changement, cybersécurité des S, souveraineté technologique.

cloud souverain, gouvernance.
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UNE RECHERCHE
APPLIQUEE

POUR NOURRIR

LES ENSEIGNEMENTS

N 4
ﬁ - - .Io"p’rofes's.eurs Proposé au sein
habilités a diriger . de la formation
des recherches . 9 n o
ingénieurs, le
_ N parcours Recherche

renforce le lien

50

enseignants-
chercheurs au sein e
du Laboratoire

des savoirs et
de Recherche de ﬁ o+ de 30 L

entre acquisition

'EPITA
doctorants . connaissances.

. . Il invite les éléves
N SN, : & participer
pleinement a
des travaux de

+ de 50 articles dans des conférences r:ec,:herche menes
= et revues de premier plan depuis 2023 alEPITA.

dont 20 publications de niveau tres sélectif

ooooooooooo

Al

Intelligence Traitement Sécurité Automates Méthodes
Artificielle d’'images et systémes et applications numériques en
et reconnaissance sciences humaines
des formes et sociales
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DES PROJETS
D’AVENIR

FACE AUX DEFIS
CONTEMPORAINS

Chaque projet de recherche, mené par nos chercheuses et chercheurs a I'EPITA, incarne
une réponse concréte aux défis contemporains : cybersécurité, IA, transition numérique.
Des avancées utiles, visibles, partagées avec les étudiants et étudiantes pour former les
ingénieurs de demain & penser et batir le monde qui vient.

|

Traquer les Comprendre les IA et débats
deepfakes audio réseaux de neurones parlementaires

Le projet APATE PANDORA concoit DECIDON analyse
développe des outils des méthodes deux sieécles de discours
d’lA capables de pour expliquer le politiques francgais
détecter les voix fonctionnement des grdce aux modéles

synthétiques grace
a l'analyse fine de
signaux acoustiques

GNN (Graph Neural de langage, croisant
Networks), trés utilisés traitement automatique
en santé ou en chimie. du langage et sciences
et linguistiques. Une Objectif : fiabiliser leurs humaines pour éclairer
réponse concrete prédictions et mieux les logiques invisibles qui
aux risques de détecter les biais. influencent les débats
manipulation. publics.

1'|’ (IR
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LES ENGAGEMENTS
DE L'EPITA

EXCELLENCE TECHNOLOGIQUE

ET RESPONSABILITE SOCIETALE

Société a mission depuis 2021, I'EPITA inscrit
la responsabilité sociale et environnementale .
au ceeur de sa démarche, et porte une vision exigeante, CONCRETEMENT
inclusive et plurielle de la formation en ingénierie.
Un accompagnement
d’éléves de colléges

pour favoriser I'égalité des
chances et promouvoir les
études scientifiques avec

les Cordées de la réussite’.

Maitrise
technologique De multiples initiatives

pour favoriser la
féminisation de I'ingénierie :
bourses, sensibilisations.

Des plans de prévention
du décrochage, des coachs
et un accompagnement
psychologique gratuit.

Ethique du
numérique

Un dispositif de lutte

contre les violences et le
harcélement, avec référents,
plateforme de signalement et

Bien-étre ) )
procédures claires.

étudiant

Une politique active
d’accessibilité : référente
handicap, aménagements sur
tous les campus.

Responsabilité
sociétale

Une gouvernance exemplaire
avec un CODIR 100% paritaire
et un index égalité de 96/100.

* Dispositif national d'égalité des chances visant & accompagner
des éléves de colléges et de lycées issus de milieux modestes
vers des études ambitieuses.
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DEFENDRE
ET PROMOUVOIR

GIRLS CAN CODE!

GIRLS CAN CODE

L'association Prologin, créée a et soutenue par
I'EPITA, organise des stages gratuits d’initiation
a la programmation pour des collégiennes et
lycéennes. L'objectif ? Faire naitre des vocations !

TROPHEE
a\m_g;on EXCELLENCIA

AMAZON FUTURE ENGINEER 3 étudiantes
PROGRAM lauréates par an

bénéficiaires d’'un
15 étudiantes par an bénéficiaires d'une financement intégral
bourse jusqu'a 7 500 € pour financer leurs des deux premiéres années a i
études a I'EPITA et un mentorat assuré par Article 1 I'EPITA pour concrétiser leur

avec une ou un professionnel du secteur. projet dans le numérique

e
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CHOISIR SA VOIE

COMPRENDRE LA TECH

AGIR POUR DEMAIN

AT'EPITA, nos formations reposent sur 3 piliers :

8 o &

LA MAITRISE UNE PEDAGOGIE EXPERIENTIELLE, LE TUTORAT,

TECHNIQUE, avec des projets concrets, porteurs pour accompagner,
en profondeur. de sens et des défis complexes & résoudre.  questionner et faire grandir. \

L'expérience étudiant a ’EPITA

Chaque éléve est accompagné tout au long du parcours dans un cadre stimulant, exigeant et
bienveillant. Un environnement propice a la réussite, des enseignements de qualité, une écoute
attentive et un accompagnement individualisé favorisent I'émancipation, 'autonomie,

la confiance et le pouvoir d'agir.

La diversité des sujets
enseignés m'a apporté
une vision complete

L'EPITA n'est pas
seulement une Ecole
d’informatique - c'est

avant tout une étape de vie des expertises nécessaires au
durant laquelle 'apprentissage développement d’un projet data.
est catalysé par des relations Cela me permet de pouvoir passer
humaines fortes. d’une mission a l'autre avec aisance.

Romain Schloesing Emma Payan

(Promo 2021) (Promo 2021)

Pricing quantitative analyst, Consultante Data,

Euronext Onepoint
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LA FORMATION INGENIEUR C‘t'

Commission

1SEUL DIPLOME, 5 CAMPUS AU CHOIX

e Cycle préparatoire

2 ans pour poser les fondations d'un parcours d’ingénieur ambitieux
Un socle technique solide, une pédagogie qui s‘adapte aux rythmes de chacune et de
chacun. Un contenu pensé pour permettre une poursuite en cycle ingénieur sans concours
supplémentaire a passer.
3 parcours au choix :

12 & s

Classique anglophone accompagné (idéal pour les éleves n'ayant pas
fait le choix de I'option mathématiques en terminale)

- Cycle ingénieur

3 ans pour construire un profil unique, combinant socle académique, projets
techniques et ouverture professionnelle a travers de multiples parcours

1an de tronc commun, 2 ans de spécialisation, 2 stages, le tout avec des éléments
ala carte : majeures, mineures, électifs, parcours individualisés, reconnaissance
de I'engagements associatifs.

- Unlarge éventail d'options

Pour la future carriere de nos étudiantes et étudiants :

19 majeures réparties en 3 péles : conseil et management,
deep tech et domaine applicatif. Certaines majeures
permettent de poursuivre le cycle ingénieur en alternance.

Découvrir nos majeures

S  UNE PEDAGOGIE UNIQUE

Avec des ateliers comme «la Piscine » ou des dispositifs d’‘apprentissages par problémes,

I’Ecole prépare efficacement ses éléves aux défis de leur future carriére en les confrontant
a des situations authentiques.

* La piscine, bien connue aujourd’hui, a été inventée en 1990 a I'EPITA. C'est une période d'apprentissage des bases d'un langage de programmation dans un
format intensif.
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4 BACHELORS

Bachelor Cybersécurité
100 % en anglais
Bachelor IA générative

Bachelor IA, biotech et santé

‘%’ Bachelor Computer Science,
£
7N
©

2MASTERS OF SCIENCE

MSc informatique et
management, spécialité
8 8 gouvernance de la cybersécurité

MSc informatique et
management, spécialité

valorisation et stratégies Data
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J EX
r} MINISTERE
DES ARMEES
)

L - ———

ZOOM SUR LE BACHELOR
CYBERSECURITE

En partenariat avec I'Ecole polytechnique
et le ministére des Armées, le Bachelor
Cybersécurité de 'EPITArépond a
I'urgence de former des experts et
expertes face d I'escalade des menaces
dans le numérique.

Des cours dispensés au Campus Cyber,
lieu totem de la cybersécurité en France,
par des enseignants de I'Ecole
polytechnique, de 'EPITA et des
professionnels du secteur, pour une
formation ancrée dans les enjeux de
terrain.

Accrédité par la CTl, ce programme
confere le Grade de Licence et propose
deux parcours :

* cybersécurité

* cyberdéfense

avec des spécialisations dés la premiere
année (ethical hacking, pentesting, bug
bounty...).

VOUS SOUHAITEZ
PLUS D’'INFORMATIONS
SUR LES ADMISSIONS
POUR L'ENSEMBLE DE

NOS FORMATIONS ?

Contactez-nous sur
admissions@epita.fr




PARCOURS
INTERNATIONAUX

Parcours 100% en anglais pour les
étudiantes et étudiants internationaux:

* Bachelor Computer Science

* Master of Science in Computer Science

el LI F * Master of Science in Artificial Intelligence
S EEEEEEE  systems

* Master of Science in Artificial Intelligence
for Marketing Strategy en partenariat
avec I'EM Normandie

EPITA - Créateur des talents du numérique



L'ENTREPRISE

PARTENAIRE

DE LA PEDAGOGIE

G0 [ R
Forums, st
70% des chefs orums, stages,
de majeures issus du alterna nce,
monde professionnel . proje'l's concrets

La découverte en profondeur des réalités
du terrain, a son rythme

N e I
9
OnO
%> 4 :
NoX
(]
+de LOO Des partenariats
entreprises partenaires : . ancrés dans nos territoires & travers
cours, projets, conférences, nos 7 campus
chaires, etc.
N i N

LA PAROLE AUX ENTREPRISES*

HARD SKILLS SOFT SKILLS DEFISIT
91% des entreprises 82% jugent qu'ils 95 % des décideurs estiment
considérent que nos diplomés  maitrisent les soft skills que les diplémés de I'EPITA ont

possedent les hard skills attendus. les bonnes compétences pour
nécessaires. relever les défis IT actuels.

lﬁ! *Etude IPSOS 2024 : enquéte sur la perception des diplémés de 'EPITA auprés de 300 dirigeants et responsables d'entreprises
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~

LES ENTREPRISES
QUI RECRUTENT NOS TALENTS

WAVESTONE Sagemcom ENeDiS

TATA ?
= DASSAULT
Cs s DS ESTEEE  THALES

BNP PARIBAS EE_}, DATADOG CGPQMQ

GROUPE

MAINTENIR L'EXCELLENCE SECURE
PAR LA FORMATION CONTINUE Sﬁﬁﬁ ERE

SECURESPHERE, le centre de formation continue de I'EPITA, propose aux
salariés, cadres et dirigeantes et dirigeants d’entreprises des formations

en cybersécurité, développement web et innovation numérique. Loffre de
formation comprend des programmes courts pour acquérir des compétences
ciblées (développement sécurisé, sécurité industrielle, C++) ainsi que des
programmes longs et certifiants pour les reconversions professionnelles.

.
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PREPARER

A TOUTES LES CARRIERES

PARTOUT DANS LE MONDE

Nos diplédmés sont reconnus non seulement pour leur expertise, mais aussi pour leur
capacité a coopérer, a écouter et & fédérer. lIs et elles sont recherchés dans tous
les secteurs d’activité.

Sociétés de conseil, /

bureaux d’études,

ingénierie

21% Sil'insertion professionnelle
Services des est aussira pide, ce n'est

Technologies
de I'information

21%

pas un hasard

A I'EPITA, les entreprises interviennent

a tous les niveaux : dans les cours, pour
proposer des sujets de projets, accueillir
des stagiaires, co-construire les majeures,

Industrie des Technologies animer les conférences et coacher
de l'information P

o les éleves. Tout au long du cursus, les
17/0 entreprises accompagnent les étudiantes

et étudiants pour construire un profil
professionnel solide et recherché.

Editeur de logiciels

13%

Administration, ministére Autres secteurs
Industries 30/ 20/
automobile, (-] (]
Activités financiéres aéronavtique,
et d’assurances navale, ferroviaire

8% 7% Santé humaine et actions sociales 3%

Enseignement, recherche, Transports Télécommunications,
sciences et techniques 20/ Médias et Divertissement
(-]

2% 1%

Enquéte en partenariat avec la CGE
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— 100% \ .
% desdiplomés20240nt 2o 9 LICORNES NEES A L'EPITA

trouvé leur 1*"emploi en
moins de 2 mois

Neuf start-up valorisées a plus d’'un
milliard de dollars, créées ou cofondées
par des diplomés de I'EPITA : Doctolib,
Swile, Papernest, Lumapps, Airbyte,
Aircall, Algolia... comptent aujourd’hui
parmi les plus grands succés mondiaux
de la tech.

Des salaires a I'embauche
brut annuel médian de

47 820€

en France et ﬁ France:
86%

60000€

a lI'étranger (avec primes).
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DES PARTENARIATS
ACADEMIQUES

SUR LES CINQ CONTINENTS

A I'international, 'EPITA tisse un réseau dynamique de plus de 110 universités partenaires dans
48 pays. Ces collaborations permettent aux étudiants et étudiantes de vivre une expérience
académique a I'étranger, tout en accueillant des talents internationaux sur nos campus.
AI'EPITA, une expérience a I'international est obligatoire, quelle que soit la formation.

Notre Ecole participe activement a des programmes
d'échanges et de doubles-dipldmes avec des institutions

prestigieuses, préparant ainsi nos futurs ingénieurs a exceller 6[

dans un contexte mondial.

universités
partenaires

dans le monde

— DOUBLESDIPLOMES ——
EN AMERIQUE DU NORD UQQ;%C
Chicoutimi «t 13 doubles

diplomes a
I'international

ILLINOIS TECH

Etats-Unis
lllinois

Etats-Unis
Boston

! L]
i
STEVEME

Etats-Unis
New Jersey

Georgia Institute
of Technology

Etats-Unis
Georgia
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*Q i‘ T
AUDACE, COHESION,
ENGAGEMENT

L’EXPERIENCE EPI'I-'AJ, .
SUR NOS CAMPUS

7 campus

Au coeur des villes, I’Ecole propose
un environnement d’études oU se

croisent technologies de pointe,
convivialité et ancrage territorial.

- 50

associations
étudiantes
(technologie, culture,
sport, art, etc.)

Laboratoires
et salles
machines

Espaces
devieetde
coworking

UNE COMMUNAUTE SOUDEE, MOTEUR DE REUSSITE

Avec 4 000 étudiantes et étudiants et un réseau de 10 000 alumni,
I'EPITA fait vivre un esprit de solidarité et de transmission, essentiel
a la réussite de chacune et chacun.

e
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LEPITA, -
ECOLE D’INGENIEURS

LEADER ET PILIER DE L’ECOSYSTEME
DU GROUPE IONIS

+ 35000 27 + 100

étudiants écoles & entités campus et
établissements

Za (o

- 3500 +410 | = 26

enseignants, intervenants associations villes en France
& collaborateurs étudiantes et a l'international

) . A
: o . x 2
+ . .

@- +

+100000 650

alumni accords internationaux dans 75 pays

IONIS education group : premier groupe indépendant
de I'enseignement supérieur privé en france

Fondé en 1980 par Marc Sellam, IONIS Education Group est le premier Groupe indépendant de I'enseignement supérieur
privé en France. Ses 27 écoles et entités réparties dans 26 villes en France et a I'international forment chaque année plus
de 35 000 étudiants dans des secteurs clés tels que : I'ingénierie, le commerce, la finance, la tech, I'aéronautique, le spatial,
I'informatique, la création, la communication, le marketing, le digital, I'énergie, les transports et les biotechnologies.
Fidele a son indépendance, sa singularité résonne dans son engagement constant a révolutionner les pédagogies, briser
les cloisonnements et révéler des esprits libres, créatifs, passionnés et curieux, préts a relever les défis de nos mondes avec
exigence et audace.
Esprit d'entreprendre, culture du changement, de I'innovation et ouverture au monde portent les valeurs fondatrices du
Groupe dont la vocation est de révéler les talents et batir les réussites de celles et ceux qui fagonnent I'avenir. Fier de son
réseau de plus de 100 000 alumni, IONIS Education Group est un acteur majeur des réussites et de I'’épanouissement de
ceux qui fagonnent l'avenir.

IONIS Education Group, révélateurs de talent et batisseurs de réussites depuis 1980

22 EPITA - Créateur des talents du numérique .



REVELATEURS DE TALENTS
ET BATISSEURS DE REUSSITES, DEPUIS 1980

E /‘.mro\ {EPITECH}\

web@cadémie

/ Sup b~ '[ﬁ@ \
% |Bigtech ' QTB Cxdin

{Academy}

vvvvvvvvv
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INGENIEURS & DESIGN

_ O

m ........ etna

1A msTITUT POLE POLE TECH \ e-artsu P
<)

Ivﬂ NIS SUPINFO
e —
EDUCATION GROUP
POLE BUSINESS, A
PARIS ISEG C(;"@SEET'CNA%E’ . INSTITFl?I'I]gNNEL gEﬁggE
c oy EPITA

Ics FONDATION
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IONIS
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N

EFQC ics . -
'3'}' \ se—

T NES (esieen)- P

SPORT
i (156 :
LUXURY
PROGRAM | ——— I.SG .

PROGRAMME

=

ﬁ FRANCE Paris - Aix-en-Provence - Bordeaux - Caen {***} EUROPE Barcelone - Berlin - Bruxelles
Lille - Lyon - Marseille - Montpellier - Moulins > Genéve - Madrid
Mulhouse - Nancy Nantes - Nice - Rennes
Strasbourg - Toulouse - Tours @ MONDE New York-La Réunion

Cotonou - Maurice
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PITA

ECOLE DNGENIDURS EMN INFORMATIGUE

Q99 strasbourg @

Paris Kremlin-Bicétre

0

Rennes
Paris La Défense

Paris Villejuif

o

Toulouse

EPITA PARIS EPITA RENNES
12 Rue Jean Louis Bertrand
Campus Paris Kremlin-Bicétre 35000 RENNES
14-16 rue Voltaire 0257220811
94 270 Le Kremlin-Bicétre
0184 0716 00 EPITA STRASBOURG
5 rue Gustave Adolphe Hirn
Campus Paris Villejuif 67 000 Strasbourg
66 rue Guy Méquet 036718 04 03
94 800 Villejuif
0184 0719 00 EPITA TOULOUSE
81 avenue de Grande Bretagne
Campus Cyber 31300 Toulouse
5 Rue Bellini 05 6413 05 31
92 800 Puteaux
0184 0716 96
EPITALYON Pour toute question sur les admissions
16 rue Jean-Marie Leclair & ’EPITA. contactez-nous
69009 Lyon !
04 84 34 02 6] admissions@epita.fr

( epita.fr )

foind ©

Document non contractuel. La direction de I'établissement se réserve la possibilité de toute modification ou adaptation.
Impression Juillet 2025. Etablissement d’enseignement supérieur privé.

Cette école est membre de m

Crédits photos © FOULON Thierry © LEROI Camille  emendo.fr



